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台鋼學校財團法人台鋼科技大學提升教師教學品質及推動實務教學獎勵補助辦法 
 

99 年 4 月 13 日校教評會審議通過 

100 年 8 月 10 日行政會議通過 
100 年 10 月 11 日校教評會審議通過 
100 年 12 月 22 日校教評會審議通過 
101 年 5 月 22 日校教評會審議通過 

102 年 3 月 8 日校教評會審議通過 
103 年 8 月 7 日校教評會審議通過 
104 年 6 月 4 日校教評會審議通過 
105 年 8 月 8 日校教評會審議通過 
106 年 4 月 6 日校教評會審議通過 

106 年 8 月 10 日校教評會審議通過 
107 年 2 月 26 日校教評會審議通過 

107 年 3 月 13 日行政會議通過 
107 年 10 月 29 日校教評會審議通過 

107 年 10 月 30 日行政會議通過 
108 年 5 月 15 日校教評會議審議通過 

108 年 5 月 21 日行政會議通過 
108 年 9 月 27 日校教評會議通過 
 108 年 10 月 8 日行政會議通過 

109 年 3 月 26 日校教評會審議通過 

109 年 4 月 7 日行政會議通過 

109 年 8 月 25 日校教評會議審議通過 

109 年 9 月 1 日行政會議通過 

  110 年 9 月 1 日校教評會議審議通過 

110 年 9 月 7 日行政會議通過 

111 年 1 月 12 日校教評會議審議通過 

112 年 9 月 6 日校教評會議審議通過 

113 年 2 月 27 日校教評會議審議通過 

113 年 4 月 17 日校教評會議審議通過 

113 年 10 月 16 日校教評會議審議通過 

114 年 3 月 19 日校教評會議審議通過 

 

第一條  台鋼學校財團法人台鋼科技大學(以下簡稱本校)為鼓勵專任教師從事教學改進

(編纂教材、教具製作、考取證照)與指導學生參加校外比賽展示發表，藉以提升

本校之名譽與教學成效，特訂定「台鋼學校財團法人台鋼科技大學提升教師教

學品質及推動實務教學獎勵補助辦法」(以下簡稱本辦法)。 

第二條  受獎勵補助對象為在本校任教達一年以上之現職專任教師為限，惟經校教師評審

委員會裁定停止申請資格之教師，於停權期限內不得提出申請。 

第三條  本提升教學品質及推動實務教學獎勵補助類別如下： 

一、 提升教學品質 

(一) 編纂教材類(不含專書)分遠距教學教材及一般教學教材兩種 

1. 遠距教學教材獎勵 

(1) 本校專任教師實施遠距教學，採用自製教材(該教材須未獲取校內

任何補助)之授課教師，每一教材最高獎勵新台幣參萬元整製作經

費，教師授課時數依課程實際時數計算。 

(2) 版權屬本校之遠距教學數位教材，申請教育部課程認證通過者給

予新台幣貳萬元的獎勵金額，同一課程限申請一次。 

2. 一般教學教材獎勵，獎勵範圍包含： 

(1) 自編講義。 

(2) 實驗或實習手冊、題庫及題解。 

(3) 多媒體及數位化教材：簡報(Powerpoint)、投影片、幻燈片、教學

DVD/VCD、3D 多媒體設計、自製教學軟體、錄影帶等。 

獎勵金額由校級複審委員會議依下列評審項目評分，分數 90 分(含)

以上獎勵新台幣壹萬元，85 至 89 分獎勵新台幣柒仟伍佰元，80 至

84 分獎勵新台幣伍仟萬元，75 至 79 分獎勵新台幣貳仟伍佰元，70
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至 74 分獎勵新台幣壹仟元，未達 70 分不予獎勵。每一教師每年一般

教學教材獎勵總金額以新台幣貳萬元為上限。評審標準如下： 

(1) 與所開課程相符合，且有助於學生學習。 

(2) 內容豐富、資料完整。 

(3) 具理論或實務應用價值。 

(4) 符合教學目標。 

(5) 教材內容或形式新穎有益學生學習。 

前五項評審項目分別各佔總分百分之二十。 

(二) 教具製作補助 

每位教師每年可申請一套(件)製作教具補助，每套(件)教具製作最高可

申請新台幣肆萬元整製作經費補助。 

             (三)教師專業成長社群 

鼓勵本校教師自發性成立教師專業社群，以提升教師教學能力及教學專

業成長，進而改善全校學生學習成效，實施要點另定之。 

       二、推動創新或重要議題融入教學  

(一) 創新教學：採用傳統講授之外的新教學方法，例如專案導向學習、問題 

導向學習、混合式學習、團隊學習、翻轉教學、反思寫作、跨領域學習、 

體驗學習等。 

(二) 重要議題融入：配合社會發展重要議題，培養學生有能力針對議題去分 

析、思考及實踐。議題包括性別平等教育、品德教育、數位科技、媒體 

素養、創新創業、社會參與、多元文化、法治人權、生命教育、環境永 

續等教材。 

(三) 上述教材可包括實驗(習)示範教學、網路教學教材、互動式數位教材等 

內容，並以影音檔案、電腦軟體、掛圖、模型、投影片等形式呈現。 

審查機制及獎勵金額比照一般教學教材獎勵。 

三、推動實務教學 

(一) 校外比賽、展示、發表獎勵補助(申請獎勵補助必須為兩年內之得獎作

品，本項每位教師每年度至多獎勵伍萬元) 

1. 學校指定或推薦以既有之教學研究成果參加校外展示者，補助教師成

果展示所需之海報看板等材料費(不補助參展成品之製作材料費)，採

實報實銷為原則，但最高不得超過新台幣壹萬元整。至於出席教師差

旅費則依本校「教職員研習補助辦法」由教育部獎補助款經常門之研

習項目經費下支付。 

2. 比賽獲獎者依其參加國際性、全國性、地方性活動之最高獎勵金額 

如下：限教師指導校內學生獲奬，教師個人獲獎不得申請獎勵。 

(1) 參加國際性比賽獲得第一名(金牌)、第二名(銀牌)、第三名(銅

牌)、其他獎項者分別依該比賽報名費之4、3、2、1倍發給獎勵

金，但最高不得超過下列金額： 

(2) 第一名(金牌)：貳萬元。 

第二名(銀牌)：壹萬伍仟元。 

第三名(銅牌)：壹萬元。 

優選、佳作等其他獎項：伍仟元 

(3) 全國性活動： 

第一名(金牌)：壹萬元。 
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第二名(銀牌)：柒仟伍佰元。 

第三名(銅牌)：伍仟元。 

優選、佳作等其他獎項：壹仟伍佰元。 

(4) 地方性活動(縣市級以上)： 

第一名(金牌)：伍仟元。 

第二名(銀牌)：貳仟伍佰元。 

第三名(銅牌)：貳仟元。 

優選、佳作等其他獎項：壹仟元。 

              多位教師共同指導之作品，個人實際獎勵金額依下列公式計算之 

              個人獎勵補助金額=該作品可申請獎勵補助金額
 
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              其中，n = 共同指導教師數，p = 申請者在指導教師之排名順位。 

(二) 教師考取證照獎勵 

配合系所教學發展在2年內取得乙級(含)以上之公部門核發證照，核發與

報考該證照報名費等額之獎勵金額。 

(三) 教師編纂產學研發成果融入教學教材獎勵：審查機制及獎勵金額比照

一般教學教材獎勵。 

(四) 教師輔導學生校外實習，其相關獎勵補助依「台鋼學校財團法人台鋼

科技大學教師評鑑辦法」及「台鋼學校財團法人台鋼科技大學學生校

外實習作業要點」、「台鋼學校財團法人台鋼科技大學學生海外實習作

業要點」及「教育部相關計畫案規定」辦理。 

第四條  凡接受本辦法獎勵補助之教材或教具應注意下列事項： 

一、 接受本辦法獎勵補助之教材或教具，應於教材或教具中適當處註明本教材

(或本教具)獲台鋼學校財團法人台鋼科技大學編纂教材與製作教具獎勵補

助字樣，且教具之所有權歸學校。 

二、 接受本辦法獎勵補助之教材或教具，不得違反著作權法及智慧財產權保護

法。 

三、 同一教材或教具不得重複申請獎勵補助。 

四、 申請編纂遠距教學教材(只限經教學品質管理委員會通過、教務會議通過及

報部備查之課程)或教具製作補助者，須填寫「台鋼學校財團法人台鋼科技

大學編纂遠距教學教材及製作教具計畫補助申請表」及「台鋼學校財團法

人台鋼科技大學編纂遠距教學教材及製作教具計畫申請書」，並於規定時

程內繳交「台鋼學校財團法人台鋼科技大學編纂遠距教學教材及製作教具

計畫結案報告」。 

第五條  每一教師每年申請研究及教學專案計畫獎勵、提昇教學品質及推動實務教學獎勵

補助(不含教師專業成長社群及教學優良教師獎勵)合併計算之總金額以新台幣壹

拾伍萬元整為上限。 

第六條  各類獎勵補助申請、審查程序如下： 

一、 教具製作補助： 

(一) 申請學年度第 1 學期補助案者，每年 8 月底前提案，採學院教師代表

專業初審，依初審之平均分數提複審委員會議審議是否補助及補助金

額，完成複審作業後(複審委員由主任秘書、教務長、研發長、教學資

源中心主任、各學院教師代表各三位及通識教育中心教師代表二位組

成)核定補助金額，再送請校長核定，並於 12 月 15 日前完成經費核銷。 
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(二) 申請學年度第 2 學期補助案者，每年 2 月底前提案，採學院教師代表

專業初審，依初審之平均分數提複審委員會議審議是否補助及補助金

額，完成複審作業後(複審委員由主任秘書、教務長、研發長、教學資

源中心主任、各學院教師代表各三位及通識教育中心教師代表二位組

成)核定補助金額，再送請校長核定，並於 7 月 30 日前完成經費核銷。 

二、 編纂一般教學教材、創新或議題融入教學及遠距教學教材獎勵：依教學資

源中心公告之日期提出申請，採學院教師代表專業初審，依初審之平均分

數提複審委員會議審議是否通過獎勵及審議獎勵金額，由校複審委員會

(複審委員由主任秘書、教務長、研發長、教學資源中心主任、各學院教

師代表各三位及通識教育中心教師代表二位組成)核定獎勵金額，再送請

校長核定。 

三、 校外比賽展示發表、考取證照獎勵：申請者須於每年 9 月 20 日前填妥申

請表，檢附相關資料文件，經系級及院級教師評審委員會審查通過後，於

10 月 10 日前送交教學資源中心彙整，11 月 30 日前完成複審審查 (複審

委員由主任秘書、教務長、研發長、教學資源中心主任各學院教師代表各

三位及通識教育中心教師代表二位組成)核定獎勵補助金額，再送請校長

核定。. 

第七條  本辦法各項獎勵補助費用由教育部獎補助款經常門支付，實際獎勵補助金額之撥

付得依每年教育部獎勵補助款額度比例調整。 

第八條  如有未盡事宜，悉依相關規定辦理。 

第九條  本辦法經校教師評審委員會審議通過，陳請校長核定後公布實施，修正時亦同。 

 
 

 

 


